
令和７年度実績  

 
・１人当たりの間時間外労働 

  年／４０時間 
 

・１人当たりの年次有給休暇取得率 
  ９２％ 

 
・女性の育児休業取得率 
   対象者無 
 
・女性の育児短時間勤務制度利用率 

対象者無 
 

・男性の育児休業取得率 
   対象者無 
 
・男性の育児短時間勤務制度利用率 

対象者無 
 
・管理職における女性の割合 

２７％ 
 

・男女の賃金の差異（男性の賃金に対する女性の賃金の割合） 
 対象期間：令和７年４月１日～令和８年３月３１日 
 正社員：総合職、専門職  非正規社員：準職員、短時間職員 
 賃金：非課税通勤手当を除く 

        
全労働者  １０２．７％ 

 正社員    ９１．８％ 
 非正規社員  ９１．９％ 


